
Die Licharz GmbH mit Sitz in Buchholz/
Westerwald beschäftigt 250 Mitarbeiter 
und gehört weltweit zu den Top-Her-
stellern in der Kunststoffbranche. Um 
wettbewerbsfähig zu bleiben, hat die 
Geschäftsführung AIDA zur Optimierung 
von Prozessabläufen eingeführt. Seit-
dem werden alle Fertigungsprozesse mit 
der Betriebsleiter Software systematisch 
geplant und erfasst. In AIDA werden der 
Planungslauf für die Maschinenbelegung, 
die Auftragsreihenfolge und der Einsatz 
von Personal automatisch geplant. In der 

Produktion stehen mehrere Dialogter-
minals, an denen alle Aufträge und die 
Abarbeitungsreihenfolge in Echtzeit vor-
liegen. An dieser Stelle rufen die Werker 
die erforderlichen Dokumente auf und 
buchen mit einem Chip die Auftragsbe-
arbeitung. Hier geben sie auch Abwei-
chungen von Plandaten ein, die sofort 
vom Meister oder Produktionsleiter ge-
prüft werden. Auch die Verkäufer sind 
im Informationsfluss integriert. Weil das 
Dialogsystem den Arbeitsaufwand für je-
den Arbeitsschritt dokumentiert, können 
sie besser kalkulieren und realistische 
Liefertermine setzen.

Alfred Licharz, Geschäftsführer der 
Licharz GmbH, bestätigt, dass in seinem 
Unternehmen innerhalb von kurzer Zeit 
mit dem AIDA Dialogsystem 10% an Fer-
tigungszeit eingespart wurde. Dies war 
möglich, weil mit Hilfe des Dialogsystems 
die letzten Lücken im Informationskreis-
lauf geschlossen wurden. Meldungen 
über Abweichungen werden zeitnah 
ausgewertet und lösen direkt eine Opti-
mierung der Prozessabläufe aus. Zudem 
konnte die Geschäftsführung mit der 
Verbesserung der Kalkulationsgüte die 
Gesamtrentabilität des Unternehmens 
steigern. 

Die Android App wur-
de optisch erneuert 
und an die iOS App 
angepasst. 
Für beide Apps (An-
droid und iOS) gibt 
es neue Funktionen. 
AIDA Anwender kön-
nen gezielt nach Bu-
chungsarten, zum 
Beispiel nach Pau-
sen, suchen. Sie kön-
nen auch aus der App 
heraus den mobilen 
Web Workflow aufru-
fen. Dies hat zusätz-
lich den Vorteil, dass 
man bequem auf das 
Informationstableau 
zugreifen kann.

Die Besucherverwaltung wurde um eine 
neue Übersicht erweitert. AIDA Anwen-
der können mit wenigen Mausklicks alle 
Besuchstermine nach Besuchern sortiert 
auflisten. Anhand der farblichen Markie-
rung ist auf einen Blick erkennbar, ob es 
sich um Termine in der Vergangenheit 
(dunkelgrau) handelt oder um zukünf-
tige Termine (hellgrau). Ist der Besucher 
gerade im Haus, hat der Termin eine 
gelbe Markierung. Zudem können jetzt 
Besucherausweise auch kurzfristig ver-
längert werden.

LIEBE LESERINNEN UND LESER,

mit dieser INFOPOST erhalten Sie fol-
gende interessante Informationen 
und Neuerungen aus dem vielfältigen 
Leistungsspektrum von AIDA ORGA:

16.-20.03.15|CeBIT Hannover
Messe Hannover, Halle 6, Stand H18
06.-07.05.15 | Personal Nord Hamburg
Hamburg Messe, Halle A 4, Stand E 07
19.-20.05.15 | Personal Süd Stuttgart
Messe Stuttgart, Halle 6, Stand H 01
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// ZEIT,  ZUTRITT UND MEHR //
AIDA HAT IHRE LÖSUNG 



Das Mindestlohngesetz gilt ab dem 1. Ja-
nuar 2015. Beschäftigen Sie geringfügig 
oder kurzfristig beschäftigte Arbeitneh-
mer? Oder gehört Ihr Unternehmen zu 
einem der Ge-
werbe, für das 
grundsätzlich 
die Aufzeich-
nungspflicht 
gilt? Wenn 
Ihre Mitar-
beiter Hand-
zettel schreiben, die Sie auswerten und 
in Akten ablegen müssen, könnte eine 
neue Bürokratiewelle auf Sie zurollen. 
Mit AIDA geht es einfacher! Ideal für alle 
Branchen z.B. im Baugewerbe, Gast-
stätten- und Beherbergungsgewerbe, 
Personenbeförderungsgewerbe oder 
Gebäudereinigungsgewerbe. AIDA bietet 
hierfür die passenden Lösungen mit spe-
ziellen Auswertungsübersichten und be-
sonders günstigen Erfassungsvarianten.
Lesen Sie hierzu auch TOP 10.

Müssen Sie nach dem Mindestlohnge-
setz für Ihre beschäftigten Mitarbeiter 
Arbeitszeiten dokumentieren? Oder su-
chen Sie die günstigste Lösung für Zeiter-
fassung in kleinen Standorten und Filia-
len? Kein Problem 
für die AIDA Zeiter-
fassung! Mit einem 
NFC-Smartphone 
in Kombination mit 
der Buchungs-App 
und AIDA Aus-
weisen können alle 
Arbeitszeiten vor 
Ort und in Echtzeit 
elektronisch er-
fasst und automatisch im AIDA Zeitwirt-
schaftssystem verrechnet werden.

Vorankündigung! Sie können nach dem 
Öffnen des Kalenders mit anderen Mas-
ken arbeiten oder den Kalender auf ei-
nen zweiten Bildschirm verschieben. 
Und Sie sehen mehr: Wenn Sie die Maus 
auf einen Tag im Kalender positionieren, 
zeigt Ihnen AIDA alle für diesen Tag rele-

vanten Daten der Zeiterfassung an. Op-
tional können Anomalien, Tages- oder 
Wochenpläne eingeblendet werden. 
Fehlgründe, die im Web beantragt aber 
noch nicht genehmigt wurden, erkennen 
Sie sofort an diesem neuen Symbol. 

Viele weitere Neuigkeiten erwarten Sie.

Egal welche Informationen Sie brau-
chen, mit AIDA können Sie im Personal
infocenter alle Daten auswerten. Hier 

können Sie Zutritts-Buchungen prüfen 
und Tages-, Wochen- oder Monatsjour-
nale ausdrucken (auch mit Anschreiben). 
Wenn Sie über Rufbereitschaftszeiten, 
Fehlzeiten oder Anomalien Bescheid wis-
sen wollen, die Flexzeit- und Urlaubssta-
tistik oder eine Krankenstatistik für eine 
bestimmte Kostenstelle brauchen – im 
Personalinfocenter können Sie alle Da-
ten ausdrucken oder per  E-Mail an Vor-
gesetzte versenden.  

AIDA hat auch die Web Tableaus optisch 
neu gestaltet und gleich mit ein paar 
neuen Funktionen ergänzt. Sie können 
jetzt nach einem konkreten Namen su-
chen und sich gleichzeitig den Anwesen-
heitsstatus des Mitarbeiters anzeigen 
lassen. Neu ist auch, dass man im Ta-
bleau erkennen kann, ob ein Mitarbeiter 
oder Kollege eine Pause gebucht hat. 
Client Java spielt übrigens für den Aufruf 
der Web Tableaus keine Rolle mehr. Die 
Ansicht kann stufenlos vergrößert und 
verkleinert werden und somit besonders 
viele Mitarbeiter anzeigen. Die erwei-
terte Darstellung zeigt Informationen zur 
Person sogar 2-zeilig. Die Darstellungen 
sind berechtigungsgesteuert.

Mobile Zeiterfassung im Gesamtpaket: 
Ihre Mitarbeiter erfassen alle Daten in 
Echtzeit mit mobilen Erfassungsgeräten 
und Barcodes. Anwesenheitszeiten, Pau-
sen, Auftragsbearbeitungszeiten, Ma-
schinenzeiten, zuschlagspflichtige Zeiten 
(Samstag, Sonntag, Feiertag, Nacht), 
zulagenpflichtige Zeiten (z.B. Erschwer-
nis- oder Schmutzzulage), indirekt pro-
duktive Stunden (bauhof- und verwal-
tungsintern) und unproduktive Stunden 
(Urlaub, Krankheit oder Fortbildung) 
– sie werden alle synchron gebucht und 
bereits bei ihrer Erfassung den Haus-
haltsstellen korrekt zugeordnet. Im Be-
triebshof werden diese ausgelesen und 
vollautomatisch verrechnet. Die Perso-
nalzeiten können Sie dann ohne Nach-
bearbeitung an die Besoldungsstelle und 
die NKF/NKHR-konform erfassten Kosten 
der Auftragsbearbeitung an die Finanz-
buchhaltung übermitteln. Mit wenigen 
Mausklicks drucken Sie Monatsjournale, 
prüfen die Entwicklung der Kosten gegen 
das Budget ab und vieles mehr. Sie kön-
nen auch Leistungsnachweise und Rech-
nungen für interne und externe Verrech-
nungen direkt in AIDA generieren.
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 	 Zeitwirtschaft
 	 Personalmanagement
 	 Personaleinsatzplanung
 	 Zutrittsberechtigung
 	 Besucherverwaltung
 	 Produkt- Auftragszeiterfassung
 	 Warenwirtschaft (ERP)
 	 Lohn- und Entgeltabrechnung
 	 Dokumentenmanagement
	 Geo-Datenmanagement
 	 Tank- und Kantinendaten
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AIDA Geschäftsführungs-
Organisations-Systeme GmbH
Hauptstraße 11
75391 Gechingen

Telefon: 07056 / 9295 - 0
Telefax: 07056 / 9295 - 29
Email: info@aida-orga.de
Mehr Infos unter: www.aida-orga.de

Über 8.000 Kunden vertrauen bereits AIDA!
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